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Объявляет конкурс на замещение вакантных должностей научных сотрудников: 

Должность Область исследований Количество ставок 

Научный сотрудник 

отдела земледелия и 

технологии 

возделывания 

сельскохозяйственных 

культур 

Сельскохозяйственные науки 

(Сельское хозяйство, лесное хозяйство, 

рыбное хозяйство) 

Тема исследований: Разработать основные 

элементы системы почвозащитного и 

ресурсосберегающего (углеродосберегающего) 

земледелия на основе цифровизации для 

условий лесостепной зоны Среднего Поволжья 

0,25 

 

Научный сотрудник 

Должностные обязанности: Осуществляет научные исследования и разработки по отдельным 

разделам тем, связанных с системами земледелия и технологиями возделывания культур. 

Собирает, обрабатывает и обобщает научно-техническую информацию, результаты 

экспериментов и передовой отечественный и зарубежный опыт. Участвует в составлении 

методических программ исследований и практических рекомендаций по внедрению новых 

технологий возделывания (системы обработки почвы, севообороты, применение удобрений). 

Разрабатывает математические модели применения почвозащитных технологий. Применяет 

методы численного моделирования для построения функциональных зависимостей. Составляет 

научные отчеты по этапам исследований и готовит научные публикации. Участвует в 

производственной проверке и внедрении результатов исследований в сельскохозяйственных 

предприятиях. Участвует в организации и проведении дней полей, выставок и презентаций 

новых сортов. Участвует в привлечении внебюджетного финансирования путем подготовки 

заявок на гранты и сопровождения хоздоговорной деятельности 

Должен знать: научные проблемы по соответствующей области знаний, науки отечественные 

и зарубежные достижения по этим вопросам, правила работы со специальным программным 

обеспечением при проведении статистической обработки результатов исследований и расчетов 

эффективности внедрения инноваций; правила работы с прикладными программами для 

оформления докладов, презентаций, информационных обзоров по итогам исследований в 

области агрономии; состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности при планировании и 

проведении исследовательских работ, трудовое законодательство; правила и нормы охраны 

труда. 

Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование и опыт работы по 

специальности не менее 5 лет, наличие не менее 3 научных трудов в рецензируемых изданиях 

или авторских свидетельств на изобретения. При наличии ученой степени - без предъявления 

требований к стажу работы 

Заработная плата: 

Должностной оклад научного сотрудника составляет  – 30 648,00 рублей,  

Работнику могут выплачиваться доплаты и стимулирующие выплаты за: 



- опубликованные научные труды с аффилиацией СамНЦ РАН; 

- индекс цитируемости в информационно-аналитических системах научного цитирования 

(РИНЦ и др.); 

- публикации в периодических, в том числе рецензируемых изданиях и сборниках статей; 

- выступления с докладами на конференциях, «круглых столах», симпозиумах и т.п.: 

- иные показатели научной деятельности. 

Величина выплат определяется на основе бальной оценки деятельности научных сотрудников 

в соответствии с утвержденными локальными нормативными актами СамНЦ РАН. 

Заработная плата выплачивается из расчета отработанного времени. 

Социальный пакет: Ежегодный оплачиваемый отпуск для кандидатов наук - 42 календарных 

дня, докторов наук – 56 календарных дней. 

Рабочее место расположено в Ульяновском НИИСХ - филиале СамНЦ РАН (Ульяновская обл., 

Ульяновский район, пос. Тимирязевский, ул. Институтская, д. 19). 

 

Условия заключения трудового договора: срочный трудовой договор на время выполнения 

работ по теме НИР, включенной в государственное задание СамНЦ РАН, закрепленной за 

отделом земледелия и технологии возделывания сельскохозяйственных культур, но не более 5 

лет с момента заключения трудового договора. 

 

Контактная информация: 

Дата начала приема документов: 21.07.2026 12:00 

Окончательная дата приема заявок: 11.08.2026 17:00 

Дата проведения конкурса:12.08.2026 года 13.00. 

Место проведения конкурса:  Ульяновская обл., Ульяновский район, пос. Тимирязевский, ул. 

Институтская, д. 19 

 

Претендент на участие в конкурсе заполняет заявку на портале вакансий  ученые-

исследователи.рф (VAC 156261, ссылка https://xn----8sbfhdabdwf1afqu5baxe0f2d.xn--

p1ai/public/vacancies/view/156261 ) и прикрепляет к заявке (либо направляет в Ульяновский 

НИИСХ нарочно или почтой России) сведения в соответствии с формами, размещенными на 

официальном сайте СамНЦ РАН в разделе «Формы для участия в конкурсе» 

https://ssc.smr.ru/konkurs.html 

 

Претендент не допускается к участию в конкурсе в случаях:  

-несоответствия квалификационным требованиям, предъявляемом по соответствующей 

должности; 

- непредоставления установленных документов 

- нарушения сроков подачи заявления. 

 

Дополнительно:  

Подробную информацию об условиях конкурса можно получить в административно-правовом 

отделе Ульяновского НИИСХ 

Старший специалист по кадрам Ганькина Ирина Николаевна 

E-mail: kadry@niish73.ru 

Телефон: 8 8425434456 

https://ученые-исследователи.рф/public/vacancies/view/156261
https://ученые-исследователи.рф/public/vacancies/view/156261
https://ssc.smr.ru/konkurs.html

